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KAJDno-2021-1056
Työnohjauspalveluiden hankinta 2022-2024 optio

Menettely:

Kajaanin kaupunki pyysi 14.12.2021 päivätyllä tarjouspyynnöllä tarjouksia 
työnohjauspalveluista sopimuskaudelle 1.2.2022 - 31.1.2024.  Päätöksessä todettiin, 
että hankintaa voidaan jatkaa tilaajan päätöksellä alkuperäisin ehdoin kahdella (2) 
optiovuodella. Optiovuoden käytöstä on sovittu ilmoitettavaksi erikseen.

Hankinta on toteutettu yhteishankintana. Hankinnassa mukana olevat yhteisöt 
Kajaanin kaupunki liikelaitoksineen ja Kajaanin ammattikorkeakoulu.

Hankintaan liittyy puitejärjestely ja hankinta on EU-kynnysarvon ylittävä.

Hankinta oli jaettu neljään (4) osaan: osa 1. Esimiesten ja johdon yksilö- tai 
ryhmätyönohjaus, osa 2. Henkilöstön yksilö- 
tai ryhmätyönohjaus, osa 3. Työyhteisötyönohjaus, osa 4. Kriisityön ryhmä- tai 
yksilötyönohjaus. Osatarjoukset on sallittu.

 

Päätöksen perustelut: 

Puitejärjestelyyn valittiin kohderyhmittäin erikseen tarjouspyynnössä 
määritelty kymmenen (10)  parhaiten menestynyttä toimittajaa. Hankintasopimus 
tehtiin kymmenen toimittajan kanssa ajalle 1.2.2022 - 31.1.2024

osa 1. Esimiesten ja johdon yksilö- tai ryhmätyönohjaus:

Cimkat Oy
CM Attias
HR-Ratkaisut Ky
Kainuun Lumo
Koulutusavain Oy
Luotain Consulting Oy
Mindfulness- ja psykologipalvelut Minna Maksniemi 
Sanaset Oy
Seleko Oy

osa 2. Henkilöstön yksilö- tai ryhmätyönohjaus:

Anne Kähkölä
Cimkat Oy
HR-Ratkaisut Ky
Koppelo Consulting Oy 
Koulutusavain Oy
Luotain Consulting Oy
Sanaset Oy
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Sankama Oy/ SopuSointu Hyvinvointipalvelut
Seleko Oy
Tmi Satu Vilkki 

osa 3. Työyhteisötyönohjaus

Anne Kähkölä
Cimkat Oy
HR-Ratkaisut Ky
Koulutusavain Oy
Luotain Consulting Oy
Muutosavux
Sanaset Oy
Sankama Oy/ SopuSointu Hyvinvointipalvelut
Seleko Oy
Tmi Satu Vilkki 

osa 4. Kriisityön ryhmä- tai yksilötyönohjaus

Andante Consulting Oy
CM Attias
Koulutusavain Oy
Muutosavux
Tmi Satu Vilkki 
 

Hankinnassa noudatetaan julkisten hankintojen yleisiä sopimusehtoja JYSE 2014, 
palvelut (päivitysversio 2017).

Hankintaan osallistuneilta saatujen palautteiden perusteella voidaan todeta, että 
sopimustoimittajien toiminta on ollut sellaista, että hankintasopimuksia voidaan 
jatkaa kahden (2) vuoden optiolla hankintasopimuksessa määritellyin ehdoin.

 

Yritysvaikutusten arviointi:

Osa puitejärjestelyyn valituista toimittajista harjoittaa toimintaansa paikallisesti ja näin 
ollen hankinnalla on suoranaisia vaikutuksia alueelliseen yritystoimintaan ja 
työllisyyteen. 

 

Lisätietoja antaa: Heli Säkkinen, heli.sakkinen@kajaani.fi

Päätöksen peruste
JulkHankL 41 § 2 mom

hallintosääntö 69 a §

Päätös
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Päätän, että optiovaraus Kajaanin kaupungin työnohjauspalveluiden hankinnasta  
ajalle 1.2.2022 - 31.1.2024 koskevan viranhaltijapäätöksen 07.04.2022 § 3 sisältämän  
kahden (2.) vuoden optio ajalle 1.2.2024 - 31.1.2026 otetaan käyttöön. Hankinnan arvo  
laskettuna koko sopimuskaudelle optiot mukaan lukien on 300 000 € alv 0%. 

 

 

Tiedoksi
sopimustoimittajat

Allekirjoitus

Jyrki Komulainen, henkilöstöjohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätös on julkaistu Kajaanin kaupungin verkkosivuilla 17.11.2023

Otteen oikeaksi todistaa
Jyrki Komulainen
Henkilöstöjohtaja

Tiedoksianto asianosaiselle
sähköisesti



 Kajaanin kaupunki Ote viranhaltijapäätöksestä 4 (4)
Henkilöstöjohtaja 14.11.2023 § 3
Hankintapäätös

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajärjestelmässä

Muutoksenhakukielto
§ 3

Muutoksenhakukielto
 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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